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= Proyecto Especial Tambo Ccaracocha

RESOLUCION GERENCIAL N° 162-2014-GORE-ICA-PETACC/G6.

Ica, 06 de Octubre de 2014.

VISTO:

El Oficio N° 040-2014-GORE-ICA-PETACC/SCD de fecha 03 de Octubre de 2014, y;
CONSIDERANDOQ:

Que, mediante Carta de fecha 30 de Setiembre de 2014, la Lic. Ana Pérez Cortez
presento su renuncia irrevocable al cargo de Director Administracion del Proyecto Especial Tambo
Ccaracocha, el cual ha sido elevado al Consejo directivo del PETACC, para su atencion

Que, el numeral 11) del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
PETACC aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional 0594-2004-GORE-ICA/PR,
concordante con el numeral 10) del articulo 6° del Reglamento del Consejo Directivo del PETACC;
establece: que son Funciones del Consejo Directivo “Aprobar los contratos laborales de los
Jfuncionarios con categoria de Director del PETACC”.

Conforme lo dispone el segundo pdrrafo del articulo 9° de la Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, que recoge la potestad del empleador en los términos siguientes:

“Articulo 9° Por la subordinacion, el trabajador presta sus servicios bajo direccion de su
empleador, el cual tiene la facultad para normar reglamentariamente las labores, dictar
las drdenes necesarias para le ejecucion de las mismas, y sancionar disciplinariamente,
dentro de los limites de la razonabilidad, cualquier infraccicn o incumplimiento de las
obligaciones a cargo del trabajador.

El empleador estd facultado para introducir cambios o modificar turnos, dias u horas de
trabgjo, asi come la forma y modalidad de la prestacién de las labores, dentro de
criterios de razonabilidad y teniendo en cuenta las necesidades del centro de trabajo”

Que, asimismo debe entenderse que la encargatura o designacion en un puesto
laboral no otorga derecho a permanecer en dicho cargo, dada que la naturaleza de la encargatura
es temporal, excepcional y debe ser fundamentada. En ningiin caso debe exceder el periodo
presupuestal;

Que, mediante Acuerdo del Consejo Directivo N° 116-2014-PETACC, se dispone la
dar por finalizada la designacidn de la Lic. Ana Pérez Cortez como Director de la Oficina de
Administracién del Proyecto Especial Tambo Ccaracocha, extinguiéndose el vinculo laboral con el
PETACC;

Que, mediante Acuerdo del Consejo Directivo N°® [17-2014-PETACC, por
Unanimidad se designé al sefior Javier Sifia Ferndndez como Director de la Oficina de
Administracion del Proyecto Especial Tambo Cearacocha, con retencién del cargo de Jefe de la
Unidad de Personal, con las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo y con derecho a
percibir las remuneraciones correspondientes, autorizando al Gerente General del PETACC la
implementacién de lo acordado,

Que, dentro de las funciones de la Gerencia General, establecidas en el Reglamento
de Organizacién y Funciones del PETACC, es la de Supervisar el cumplimiento de las disposiciones
que dicte el Directorio y el Gobierno Regional y efecutar los acuerdos que se adopten en el
Directorio; por lo que se hace necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, estando a lo expuesto y con los visados de las Direcciones de Presupuesto y
Planificacion y Asesoria Juridica, en uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de
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RESOLUCION GERENCIAL N° 162-2014-6ORE-ICA-PETACC/66.

Organizacion y Funciones del Proyecto Especial Tambo Ccaracocha, aprobado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 0594-2004-GORE-ICA/PR;

SE RESUELVE:

] ARTICULO PRIMERO.- DAR POR FINALIZADA la designacion del Lic. ANA
PEREZ CORTEZ, como Directora de la Oficina de Administracién del Proyecto Especial Tambo
Cearacocha, dandole las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al seiior JAVIER SINA FERNANDEZ
como Director de la Oficina de Administracion del Proyecto Especial Tambo Cearacocha, con
retencion del cargo de Jefe de la Unidad de Personal; con eficacia desde el 01 de Octubre del
presente afio, con las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo y con derecho a percibir
las remuneraciones correspondientes; debiéndose regir dentro de los alcances y asignacion de
Junciones contemplados en los articulos 25° y 26° del Reglamento de Organizacidn y Funciones del
PETACC.

. . ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente resolucion a los interesados,
Jefe del Area de Personal y al Jefe de la Oficina de Control Institucional del PETACC.,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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